
�SANKCE V OBLASTI BEZPEČNOSTI�  
 NA ÚSEKU BEZPEČNOSTI A OCHRANY ZDRAVÍ PŘI PRÁCI A PO�ÁRNÍ OCHRANY (DÁLE JEN BOZP A PO) 

 

KAPITOLA I 
Smluvní partner se dopustí poru�ení povinnosti na úseku BOZP tím, �e: 

Pokud se Smluvní 
partner/Zhotovitel dopustí 

poru�ení povinnosti dle 
odstavce a) a� i), kapitoly I., 
má Objednatel/pronajímatel 
právo na zaplacení smluvní 
pokuty, za ka�dý jednotlivý 

případ, ve vý�i: 

v případě, kdy tímto poru�ením 
povinnosti byl způsoben smrtelný 

pracovní úraz nebo úraz 
s následnou hospitalizací 

posti�eného del�í ne� 5 dnů 
zaměstnancům jiných subjektů 

působících v areálu pod správou 
UNIPETROL RPA, s.r.o. se tato 

smluvní pokuta zvy�uje na: 
 

a)   nezajistí v rámci koordinace BOZP na jednom pracovi�ti podmínky tak, 
aby byli kromě jeho zaměstnanců chráněni také zaměstnanci jiných 
subjektů působících v areálu pod správou UNIPETROL RPA, s.r.o. 

10 000 Kč 30 000 Kč 

b)   v daném termínu nezajistí přijetí opatření potřebných k prevenci rizik, 
vyplývajících z po�adavků objednatele, 10 000 Kč  -

c)   řádně nevy�etří příčiny a okolnosti mimořádných událostí v souladu 
s danými po�adavky, 10 000 Kč  -

 



 
d)   neplní povinnosti týkající se pracovi�tě a pracovního prostředí stanovené 

zákonem o zaji�tění dal�ích podmínek bezpečnosti a ochrany zdraví při 
práci (zákon č. 309/2006 Sb., ve znění zákona č. 362/2007 Sb., v platném 
znění), v nařízení vlády o podrobněj�ích po�adavcích na pracovi�tě a 
pracovní prostředí (nařízení vlády č. 101/2005 Sb., v platném znění), 
nařízení vlády o bli��ích po�adavcích na bezpečnost a ochranu zdraví při 
práci na pracovi�tích s nebezpečím pádu z vý�ky nebo do hloubky 
(nařízení vlády č. 362/2005 Sb., v platném znění) a nařízení vlády o 
bli��ích po�adavcích na zaji�tění bezpečnosti a ochrany zdraví při práci v 
prostředí s nebezpečím výbuchu (nařízení vlády č. 406/2004 Sb., 
v platném znění), 

10 000 Kč 30 000 Kč 

e)   neplní povinnosti při zaji�tění řádného stavu pou�ívaných výrobních a 
pracovních prostředků a zařízení stanovené v zákoně o zaji�tění dal�ích 
podmínek bezpečnosti a ochrany zdraví při práci (zákon č. 309/2006 Sb., 
ve znění zákona č. 362/2007 Sb., v platném znění) a v nařízení vlády, 
kterým se stanoví bli��í po�adavky na bezpečný provoz a pou�ívání 
strojů, technických zařízení, přístrojů a nářadí (nařízení vlády č. 378/2001 
Sb., v platném znění), 

10 000 Kč 30 000 Kč 

f)   poru�í povinnost týkající se organizace práce a pracovních postupů 
stanovenou v zákoně o zaji�tění dal�ích podmínek bezpečnosti a ochrany 
zdraví při práci (zákon č. 309/2006 Sb., ve znění zákona č. 362/2007 Sb., 
v platném znění), nařízení vlády, kterým se stanoví způsob organizace 
práce a pracovních postupů, které je zaměstnavatel povinen zajistit při 
provozování dopravy dopravními prostředky (nařízení vlády č. 168/2002 
Sb., v platném znění), nařízení vlády o bli��ích minimálních po�adavcích 
na bezpečnost a ochranu zdraví při práci na staveni�tích (nařízení vlády č. 
591/2006 Sb., v platném znění), 

10 000 Kč 30 000 Kč 

 



g)   nezajistí na pracovi�tích dodr�ování zákazu po�ívat alkoholické nápoje, 
u�ívat nebo pracovat pod vlivem jiných návykových látek, 30 000 Kč   -

h)   nezajistí na pracovi�tích dodr�ování zákazu kouření,  30 000 Kč   -
i)   nezajistí, �e práce provádí prostřednictvím  jen zdravotně způsobilých a 

odborně způsobilých zaměstnanců či fyzických osob. 10 000 Kč   -
 

KAPITOLA II 
Smluvní partner se dopustí poru�ení povinnosti na úseku BOZP tím, �e: 

Pokud se Smluvní partner/Zhotovitel dopustí poru�ení povinnosti 
dle odstavce a) a� c), kapitoly II., má Objednatel/pronajímatel 
právo na zaplacení smluvní pokuty, za ka�dý jednotlivý případ, 
ve vý�i: 

a)   nesplní povinnosti vyplývající ze závazných norem a informací 
objednatele, k jejich� dodr�ování byl smluvně zavázán a způsobil tím 
ohro�ení vlastní bezpečnosti nebo bezpečnosti svých zaměstnanců nebo 
pracovní úraz, 

30 000 Kč 

b)   nesplní povinnosti vyplývající ze závazných norem a informací 
objednatele, k jejich� dodr�ování byl smluvně zavázán, bez ohledu na to, 
zda-li do�lo prokazatelně k ohro�ení vlastní bezpečnosti nebo bezpečnosti 
svých zaměstnanců, 

10 000 Kč 

c)   po�adavky objednatele prokazatelně nepřenese nebo nevy�aduje jejich 
plnění od svých případných subdodavatelů. 10 000 Kč 

 
Kapitola III 

1)   V případě zji�tění poru�ení povinnosti z dané oblasti projedná Objednatel toto poru�ení povinnosti se Smluvním partnerem /zhotovitelem za 
účelem  stanovení opatření k zjednání nápravy a zji�tění konkrétních osob odpovědných za poru�ení povinností. Projednání zji�těného 
poru�ení povinností a stanovení opatření nemá vliv na právo Objednatele po�adovat zaplacení příslu�né smluvní pokuty 

 
 



 

2)  Následné zji�tění obdobných poru�ení povinností je posuzováno jako nedostatečné zaji�tění podmínek BOZP. Ve�kerá zji�těná poru�ení 
povinnosti budou dále evidována  v registru sankcí, na který bude brán zřetel při následných výběrových řízeních. Správcem registru sankcí 
je úsek HSE&Q UNIPETROL SERVICES, s.r.o. 

 

3)  Ulo�ení sankce, její projednání, schválení, nebo případné rozporování se provádí v souladu s ustanoveními obchodního zákoníku. Toto 
jednání vede za společnost pověřený zaměstnanec uvedený v obchodní smlouvě. 

 

 
 
Příkladový výčet jednotlivých poru�ení 
 
KAPITOLA I. 
a)   nezajistí v rámci koordinace BOZP na jednom pracovi�ti podmínky tak, aby byli kromě jeho zaměstnanců chráněni také zaměstnanci jiných 

subjektů působících v areálu pod správou Objednatele, 
• Poru�ení podmínek stanovených v rámci povolení k práci 
• Pokračování v práci bez prodlou�ení povolení. 
• Poru�ení povinnosti ukončit povolení k práci. 

b) v daném termínu nezajistí přijetí opatření potřebných k prevenci rizik, vyplývajících z po�adavků objednatele, 
• Provádění prací zaměstnanci, kteří neabsolvovali příslu�ná �kolení 
• Provádění prací bez pou�ití stanovených osobních ochranných prostředků 
• Poru�ení stanovených opatření. 

c) řádně nevy�etří příčiny a okolnosti mimořádných událostí v souladu s danými po�adavky, 
• Poru�ení  po�adavku vy�etřit mimořádnou událost 
• Poru�ení povinnosti předat společnosti kopie záznamu o pracovním úrazu 



• Poru�ení povinnosti oznámit společnosti mimořádnou událost 
• Poru�ení povinnosti přizvat k �etření mimořádné události zástupce objednatele 

 
d)   neplní povinnosti týkající se pracovi�tě a pracovního prostředí stanovené zákonem o zaji�tění dal�ích podmínek bezpečnosti a ochrany zdraví 

při práci (zákon č. 309/2006 Sb., ve znění zákona č. 362/2007 Sb., v platném znění), v nařízení vlády o podrobněj�ích po�adavcích na 
pracovi�tě a pracovní prostředí (nařízení vlády č. 101/2005 Sb., v platném znění), nařízení vlády o bli��ích po�adavcích na bezpečnost a 
ochranu zdraví při práci na pracovi�tích s nebezpečím pádu z vý�ky nebo do hloubky (nařízení vlády č. 362/2005 Sb., v platném znění) a 
nařízení vlády o bli��ích po�adavcích na zaji�tění bezpečnosti a ochrany zdraví při práci v prostředí s nebezpečím výbuchu (nařízení vlády č. 
406/2004 Sb., v platném znění), 
• Poru�ení povinnosti zajistit zaměstnance při pracích ve vý�kách a nad volnou hloubkou 
• Poru�ení postupů při práci v uzavřených nádobách 
• Poru�ení podmínek stanovených v rámci povolení ( příkaz V) 
• Pou�ívání el. strojů, přístrojů  a  nářadí, které svým provedením neodpovídá stanoveným  podmínkám ( vněj�ím vlivům) 

e)   neplní povinnosti při zaji�tění řádného stavu pou�ívaných výrobních a pracovních prostředků a zařízení stanovené v zákoně o zaji�tění 
dal�ích podmínek bezpečnosti a ochrany zdraví při práci (zákon č. 309/2006 Sb., ve znění zákona č. 362/2007 Sb., v platném znění) a v 
nařízení vlády, kterým se stanoví bli��í po�adavky na bezpečný provoz a pou�ívání strojů, technických zařízení, přístrojů a nářadí (nařízení 
vlády č. 378/2001 Sb., v platném znění), 
• Pou�ívání el. strojů a  nářadí, které svým provedením neodpovídá stanoveným podmínkám ( provedení do prostorů s nebezpečím 

výbuchu) 
• Pou�ívání strojů a nářadí, bez provedení příslu�ných zkou�ek a revizí 
• Pou�ívání strojů a nářadí, bez ochranných zařízení, nebo zařízení která jsou po�kozená a nekompletní. 
• Pou�ívání strojů, přístrojů a zařízení (vč. mobilních telefonů) v prostorech kde je to  zakázáno. 



f)   poru�í povinnost týkající se organizace práce a pracovních postupů stanovenou v zákoně o zaji�tění dal�ích podmínek bezpečnosti a ochrany 
zdraví při práci (zákon č. 309/2006 Sb., ve znění zákona č. 362/2007 Sb., v platném znění), nařízení vlády, kterým se stanoví způsob 
organizace práce a pracovních postupů, které je zaměstnavatel povinen zajistit při provozování dopravy dopravními prostředky (nařízení 
vlády č. 168/2002 Sb., v platném znění), nařízení vlády o bli��ích minimálních po�adavcích na bezpečnost a ochranu zdraví při práci na 
staveni�tích (nařízení vlády č. 591/2006 Sb., v platném znění), 

• Poru�ení podmínek stanovených prostřednictvím schválených postupů při práci v uzavřených nádobách a pod úrovní terénu, 
práce ve vý�kách 

• Poru�ení  bezpečnostních postupů stanovených pro práci s jeřáby 

• Zahájení práce bez Povolení k práci (Povolení k výkopu) 
g)   nezajistí na pracovi�tích dodr�ování zákazu po�ívat alkoholické nápoje, u�ívat nebo pracovat pod vlivem jiných návykových látek, 

• Doná�ení a u�ívání alkoholických nápojů a jiných návykových látek do areálu 

• Vstup do areálu pod vlivem alkoholických nápojů a návykových látek 
h) nezajistí na pracovi�tích dodr�ování zákazu kouření 

• Kouření mimo místa k tomu určená 

• Vná�ení zapalovadel do míst, kde je to zakázané 
i) nezajistí, �e práce provádí prostřednictvím  jen zdravotně způsobilých a odborně způsobilých zaměstnanců či fyzických osob. 

• Provádění svářečských prací bez příslu�né kvalifikační zkou�ky ( svářečský průkaz) 

• Obsluha jeřábu bez jeřábnického průkazu 

• Řízení motorového vozidla bez příslu�ného řidičského oprávnění 



 
KAPITOLA II. 
a)   nesplní povinnosti vyplývající ze závazných norem a informací objednatele, k jejich� dodr�ování byl smluvně zavázán a způsobil tím 

ohro�ení vlastní bezpečnosti nebo bezpečnosti svých zaměstnanců nebo pracovní úraz vlastního zaměstnance. 
• Poru�ení ustanovení smlouvou stanovených směrnic při vlastních činnostech   
• Provádění manipulací na výrobním zařízení, nejsou-li tyto manipulace předmětem příslu�né zakázky 
• Poru�ení zákazu vstupu 
• Poru�ení zákazu vjezdu do určeného prostoru 
• Poru�ení ohla�ovací povinnosti při činnostech pro které  tato povinnost stanovena 
• Poru�ení povinností stanovených výstra�nými tabulkami 

b)   nesplní povinnosti vyplývající ze závazných norem a informací objednatele, k jejich� dodr�ování byl smluvně zavázán, bez ohledu na to, 
zda-li do�lo prokazatelně k ohro�ení vlastní bezpečnosti nebo bezpečnosti svých zaměstnanců, 
• Poru�ení ustanovení smlouvou stanovených směrnic při vlastních činnostech   
• Provádění manipulací na výrobním zařízení, nejsou-li tyto manipulace předmětem příslu�né zakázky 
• Poru�ení zákazu vstupu 
• Poru�ení zákazu vjezdu do určeného prostoru 
• Poru�ení povinností stanovených výstra�nými tabulkami 
• Ukládání demontovaného nebo jiného materiálu do prostoru průchozích komunikací a cest, v okruhu 3m od hydrantů a do 

prostoru pod potrubními a energetickými mosty 
• Poru�ení povinnosti uposlechnout pokynů pracovníků hasičského záchranného sboru, bezpečnostní agentury, zaměstnanců 

správy majetku a osob oprávněných ke kontrole /dr�itelé �edé průkazky/.   

c)   po�adavky objednatele prokazatelně nepřenese nebo nevy�aduje jejich plnění od svých případných subdodavatelů. 

• Zaměstnanci subdodavatele neplní po�adavky stanovené ve smlouvě se zhotovitelem ( nejsou vybaveni, pro�koleni, nerespektují 
zákazy). 

 
 
 
 



Zpracováno dne:  1.6.2009 
Platnost: 15.6.2009 
Zpracoval: UNIPETROL SERVICES, s.r.o. 
Ověřil: Ing. Franti�ek Hrobský 
Schválil: Ing. Pavel Sláma 
 


